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La speranza di vita indica il numero di anni che, dal punto di vista statistico,
una persona puo aspettarsi di vivere.

Se questo dato si riferisce ad un neonato si parla aspettativa di vita alla
nascita o, indifferentemente, di vita media.

In ambito pensionistico, il legislatore ha introdotto il criterio della speranza di
vita dopo aver preso atto che la spesa pensionistica si stava via via
incrementando a causa -anche- dell’innalzamento di questo dato (aumento
della vita).

A partire dal 2013, pertanto, il raggiungimento dei requisiti, di eta anagrafica
o contributiva, per accedere alla pensione (sia essa anticipata o di vecchiaia)
sono stati ancorati al criterio della speranza di vita, prevedendone -dal 2021-
un adeguamento biennale automatico.

Fino al 2026, peraltro, il legislatore ha sospeso (con decorrenza 1° gennaio
2019) gli adeguamenti alla speranza di vita previsti negli anni 2019, 2021 e
2023.

Sulla scorta dei dati elaborati dall’lstituto nazionale di statistica (novembre
2022), il Ministero dell’Economia e delle Finanze ha recentemente aggiornato

le tabelle riguardanti i requisiti per I'accesso al pensionamento (gennaio
2023), ora recepiti anche dall’'INPS (febbraio 2023).

| risultati di quest’ultimo adeguamento hanno comportato una diminuzione
della speranza di vita quantificata in un mese rispetto alla precedente
rilevazione (in buona sostanza si raggiungono i requisiti utili per |l
pensionamento con un mese d’anticipo rispetto alla precedente ipotesi).

Riferimenti normativi
DI 78/2010
L. 122/2010
L. 214/2011
L. 232/2016
L. 205/2017
DI 4/2019




Requisito per accesso al pensionamento

Requisito ANAGRAFICO
pensionamento di VECCHIAIA ORDINARIO

(requisito contributivo minimo 20 anni)

Anni
67 anni
67 anni
67 anni
67 anni
67 anni
67 anni
67 anni
67 anni
67 anni
67 anni
67 anni
67 anni
68 anni
68 anni
68 anni
68 anni
68 anni
68 anni
68 anni
68 anni

I

I

I

I
1 mese
1 mese
4 mesi
4 mesi
7 mesi
7 mesi
10 mesi
10 mesi
1 mese
1 mese
3 mesi
3 mesi
5 mesi
5 mesi
7 mesi
7 mesi

dal 2025 i requisiti anagrafici sono stimati sulla base dello scenario
demografico Istat — mediano base 2021;

per i lavoratori assunti dal 1° gennaio 1996 (pensione conteggiata con il
solo metodo contributivo), oltre al requisito contributivo di 20 anni e
necessario che l'importo della pensione non sia inferiore a 1,5 volte
I'assegno sociale.




Requisito per accesso al pensionamento

Requisito CONTRIBUTIVO
pensionamento ANTICIPATO

(indipendente dall’eta anagrafica)

DIPENDENTI SETTORE PRIVATO
Anzianita contributiva

Lavoratrici
41 anni e 10 mesi
41 anni e 10 mesi
41 anni e 10 mesi
41 anni e 10 mesi
41 anni e 11 mesi
41 anni e 11 mesi
42 anni e 2 mesi
42 anni e 2 mesi
42 anni e 5 mesi
42 anni e 5 mesi
42 anni e 8 mesi
42 anni e 8 mesi
42 anni e 11 mesi
42 anni e 11 mesi
43 anni e 1 mese
43 anni e 1 mese
43 anni e 3 mesi
43 anni e 3 mesi
43 anni e 5 mesi
43 anni e 5 mesi

Lavoratori
42 anni e 10 mesi
42 anni e 10 mesi
42 anni e 10 mesi
42 anni e 10 mesi
42 anni e 11 mesi
42 anni e 11 mesi
43 anni e 2 mesi
43 anni e 2 mesi
43 anni e 5 mesi
43 anni e 5 mesi
43 anni e 8 mesi
43 anni e 8 mesi
43 anni e 11 mesi
43 anni e 11 mesi
44 anni e 1 mese
44anni e 1 mese
44 anni e 3 mesi
44 anni e 3 mesi
44 anni e 5 mesi
44 anni e 5 mesi

dal 2025 i requisiti anagrafici sono stimati sulla base dello scenario
demografico Istat — mediano base 2021.




Requisito per accesso al pensionamento

Requisito CONTRIBUTIVO e ANAGRAFICO
pensionamento ANTICIPATO

NEOASSUNTI DAL 1° GENNAIO 1996

DIPENDENTI SETTORE PRIVATO
Eta anagrafica
Lavoratrici e Lavoratori
64 anni
64 anni
64 anni
64 anni
64 anni e 1 mese
64 anni e 1 mese
64 anni e 4 mesi
64 anni e 4 mesi
64 anni e 7 mesi
64 anni e 7 mesi
64 anni e 10 mesi
64 anni e 10 mesi
65 anni e 1 mese
65 anni e 1 mese
65 anni e 3 mesi
65 anni e 3 mesi
65 anni e 5 mesi
65 anni e 5 mesi
65 anni e 7 mesi
65 anni e 7 mesi

Note — Le lavoratrici e i lavoratori, oltre al requisito dell’eta anagrafica indicato
nella tabella devono anche possedere:

e un’anzianita contributiva minima di 20 anni e

e un importo minimo pari (circa) a 1.200 euro mensili nel 2012 (ovvero: 2,8
volte I'assegno sociale nel 2012) sulla base del pil nominale per i
lavoratori assunti dal 1° gennaio 1996 (pensione conteggiata con il solo
metodo contributivo), oltre al requisito contributivo di 20 anni & necessario

che limporto della pensione non sia inferiore a 1,5 volte I'assegno
sociale.




