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La Segreteria di Coordinamento FALCRI del Gruppo Sanpaolo IMI – Cardine     – Banco di Napoli, alla presenza della Segreteria Nazionale, si è riunita in data 5/12 u.s. per valutare l’attuale delicata fase  sindacale conseguente all’iniziativa della Capogruppo Sanpaolo IMI di avviare importanti processi di riorganizzazione senza aver proceduto ad una puntuale e dettagliata illustrazione del Piano Industriale che comporta la definizione degli assetti strutturali e funzionali del Gruppo e delle singole aziende coinvolte nonché l’individuazione dei riflessi occupazionali e delle ricadute sulle condizioni di lavoro del personale.


La Segreteria di Coordinamento FALCRI ha espresso condivisione e apprezzamento per l’iniziativa assunta dalle Segreterie Nazionali di tutte le OO.SS. di inviare una lettera ai vertici del Sanpaolo IMI volta a ripristinare, in tempi brevi, regole di corretta dialettica sindacale, sul metodo e sui contenuti, nel rispetto delle procedure di Gruppo contrattualmente definite.


Si è rimarcata, inoltre, l’esigenza di operare con la massima compattezza del fronte sindacale per garantire la necessaria e convinta partecipazione alla costruzione di una piattaforma rivendicativa che rappresenti una sintesi fortemente unitaria e solidaristica nella quale possano riconoscersi tutti i lavoratori del Gruppo, nel rispetto delle diverse identità aziendali e delle diverse storie contrattuali.


La Segreteria di Coordinamento FALCRI esprime preoccupazione per un Piano Industriale che appare confuso e talvolta contraddittorio e che rischia di indebolire gli storici insediamenti di Cardine e del Banco di Napoli, oltre che a pregiudicare pericolosamente il rapporto con la clientela con immaginabili prospettive di instabilità che si ripercuoterebbero inevitabilmente sui lavoratori.


La complessità della situazione richiede una efficace strategia sindacale che, partendo da una valutazione critica da tutti condivisa, orienti alcuni principi ispiratori del Piano Industriale nella logica di un rafforzamento del rapporto con i mercati di riferimento delle singole aziende del Gruppo, distanziandosi da una impostazione di esclusiva specializzazione delle reti distributive.


La Segreteria di Coordinamento FALCRI ribadisce, infine, la prioritaria necessità di orientare l’azione sindacale alla salvaguardia dei livelli occupazionali, alla garanzia di concrete prospettive di crescita professionale per tutti i lavoratori del Gruppo, all’armonizzazione su tutto il territorio nazionale delle tutele e dei trattamenti, nel rispetto, sempre, delle specificità contrattuali.
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