

(  fotocopia lettera a DG  )

Questo il testo della lettera  che inviammo alla Cassa  il 23 aprile 2002.

CARIVE, anche in quell’ ’occasione,  fece la “gnorri”.

…Stiamo pensando di aspettare,  rispose sostanzialmente alle nostre pressanti richieste affinché desse attuazione alle previsioni normative.

Libero/FALCRI non demorse. Interpellò e successivamente denunciò più volte  all’ ULSS 12 Veneziana, Servizio Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro il comportamento dell’Istituto che continuava  a fregarsene delle disposizioni di legge.

Nostro ulteriore sollecito all’ ULSS 12 e  consequenziale, ulteriore “bacchettata” alla CARIVE  il 14.11.2002 - v. lettera  sul retro -.

Ora, finalmente, dopo oltre otto mesi dalla nostra segnalazione, la Cassa è stata obbligata  ad adeguarsi  alle norme civilistiche.
 Ma non intende riconoscere che  sia stata l’iniziativa di Libero/FALCRI * a farla giungere, suo malgrado, a questa decisione.

E pur con profondo rammarico, emana la circolare n° 413/2003 del 7 febbraio in cui, “… CON DECORRENZA IMMEDIATA…” VIENE VIETATO DI FUMARE NEI LOCALI DI PERTINENZA DELLA CASSA  DI  RISPARMIO.

Possa essere che alla Cassa, per essere giunta a tale determinazione, sia pervenuta qualche sonora sanzione da parte degli Organismi preposti?
A parte però meriti e demeriti,  l’importante è che da oggi in poi la legge venga rispettata, i colleghi possano operare in ambienti sani, la clientela consideri tale “iniziativa” un “valore aggiunto”.
* guarda caso, nella nota n° 1, fa esattamente riferimento alle disposizioni di legge richiamate dal nostro Sindacato già nell’aprile del 2002.             Libero/FALCRI                            
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