

I numeri delle “efficienze”

In occasione della seconda convocazione sindacale avvenuta in data odierna, e relativa alla procedura aperta in data 16/10/03 ai sensi dell’art. 18 CCNL per l’integrazione e la riconfigurazione delle attività di Corporate Center di SanpaoloImi, i Vertici aziendali (Spimi e Cardine Finanziaria), come già preannunciato al termine del precedente incontro, hanno dato i numeri degli “efficientamenti” che saranno generati a regime dal suddetto processo di riorganizzazione.


Il riassetto illustrato riguarda simultaneamente le strutture di Corporate Center sia di Cardine Finanziaria (futura DTNE) che delle 4 banche reti del perimetro (Cariparo Carisbo Carive Friulcassa. Per Bpda è stato confermato che non è stata ancora completata l’analisi che dovrebbe determinarne la destinazione). 


Restano peraltro ancora da definire, ed escluse da questa analisi e relativa  procedura sindacale, gli aspetti organizzativi delle strutture commerciali delle banche reti, che saranno impattate dall’applicazione del nuovo modello distributivo Spimi, con esiti non ancora prevedibili (ulteriori efficientamenti o assorbimento di risorse?).


L’assetto organizzativo illustrato è da intendersi quale sarà a regime alla fine del processo di transizione e ad avvenuto completamento delle migrazioni procedurali.
Complessivamente, comunque, la struttura delineata è da ritenersi dinamica; alla precisa domanda da parte sindacale se le attività “delocalizzate” siano da ritenersi una scelta strategica/strutturale o temporanea, la pronta risposta da parte aziendale è stata : “la scelta di delocalizzare ha una valenza al momento strutturale”.  


Una ulteriore precisazione sui numeri sotto esposti è la seguente: non vi sono in alcun caso ricompresi i lavoratori con contratto a termine e interinali, in quanto il loro utilizzo è “finalizzato a sopperire esigenze contingenti relative a picchi di lavoro per i processi di accentramento e migrazione” (sic!). Nessun impegno per il futuro.


Questi sono i numeri:

Cardine Finanziaria (DTNE)

Funzione                                            Attuale             A regime                Efficienze      

Direzione generale                                  4                     2                            -2

Revisione interna auditing                     15                    5                           -10

Legale                                                    10                    8                            - 2

Segreteria/Affari generali                      19                    4                           -15

Pianificazione e amministrazione        127                  86                           -41

Personale e organizzazione                    55                  26                           -29

Area commerciale                                  50                  62                          +12

Banca telefonica                                     19                   0                            -19    

Area crediti                                             22                  28                           +6

TOTALE                                               321                 221                        -100   

Carive (tra parentesi il dato complessivo delle 4 banche reti)

Funzione                                            Attuale             A regime                Efficienze      

Direzione generale                                 3   (13)           3  (12)                     0  (-1)

Revisione interna auditing                    10   (71)          9  (58)                    -1 (-13)

Legale                                                   15   (90)         13  (64)                   -2 (-26)

Gestione e controllo crediti                  11   (53)           9  (51)                   -2  (-2)

Segreteria/Affari generali                     13   (55)         10  (37)                   -3 (-18)

Pianificazione e amministrazione         10   (50)          8   (34)                   -2 (-16)

Personale e organizzazione                   36  (185)       26 (125)                 -10 (-60)

Area commerciale                                 55  (357)       54 (317)                   -1 (-40)

TOTALE                                          153  (874)      132 (698)                -21(-176)




Nei prossimi incontri, fissati per la fine della prossima settimana, verranno affrontate le problematiche relative alla predisposizione degli strumenti per far fronte agli efficientamenti (esuberi) così prospettati: mobilità, riconversione professionale, attivazione dei fondi esuberi.
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