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Pillole di

FONDO SANITARIO

Il 1° marzo si & tenuto un incontro del Comitato di Progetto del FONDO Sanitario
del Gruppo Intesa Sanpaolo nel corso del quale si sono affrontati diversi temi.

Modulo di "RIMBORSO PER SPESE ODONTOIATRICHE"

Il modulo & attualmente composto da 4 pagine: le prime due devono essere
compilate dall'iscritto, mentre le altre due devono essere compilate dal dentista.

Queste ultime hanno suscitato pit di qualche mugugno tra i
professionisti, in quanto venivano lefte come un inutile
appesantimento burocratico.

Per risolvere questo problema sono state previste alcune
importanti novita:

> il Modulo sara al pit presto semplificato riducendo da due ad una le pagine a
disposizione del dentista
in alternativa

>  alla compilazione della parte riservata al dentista, sara possibile allegare alla
domanda di rimborso la fattura / ricevuta fiscale emessa dall'odontoiatra
purché in essa sia DESCRITTA DETTAGLIATAMENTE il tipo di

prestazione effettuata.
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COPPIE DI FATTO

P In coerenza con i principi stabiliti per le coppie sposate (per le
& quali non e sufficiente un'autocertificazione che ne attesti lo

fornire:

oppure

- lo "stato di famiglia".

DOMANDA ON-LINE

status), le coppie di fatto per attestare la convivenza potranno

- lo "stato di convivenza" (che pero non tutti i comuni rilasciano),

La prossima settimana sara presentata alle fonti istitutive del FONDO la modifica
al Regolamento delle Prestazioni al fine di prevedere la possibilita di inviare i
documenti a Previmedical non pitl in originale, bensi in fotocopia od in formato Pdf.

I vantaggi che si conseguiranno con l'adozione di questa
semplice modifica sono facilmente intuibili: meno
documenti che girano per I'Ttalia, nessun problema in caso
di smarrimento, tempi di ricezione delle domande e dei
relativi allegati ridotti, minor tempo per esaminare le
pratiche e qualche foresta risparmiata.
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Il sistema adottato sara di fatto quello utilizzato dal fisco: l'iscritto dichiara che i
documenti sono conformi agli originali, questi ultimi DEVONO essere custoditi

dall'iscritto ed esibiti al FONDO a semplice richiesta.

Sara effettuato un tentativo per cercare di introdurre questa modalita anche per
UNISALUTE ma, trattandosi in questo caso di una copertura sanitaria sotto forma

di polizza, il risultato non & assicurato.



Problematiche relative all'utilizzo della rete convenzioni del Fondo:
LETTERA DI ACCREDITAMENTO

. l{f( In questa prima fase,
al fine di ridurre il
, pill possibile i

disservizi sino ad ora
registrati nell'iter autorizzativo delle prestazioni
(conferme che non arrivano in fempo utile per poter
fruire delle prestazioni), molti enti tra quelli
contattati si sono resi disponibili a praticare le
stesse tariffe della c.d. "DIRETTA" se l'iscritto
sara in grado di esibire una certificazione che ne
attesti I'iscrizione al FSI.

d A questo proposito sara a breve attivata all'interno del

sito del fondo un'apposita funzione che permettera di

G stampare un documento attestante la propria iscrizione (e
W quella dei componenti del nucleo familiare) al nostro

Fondo. Analoga dichiarazione potra essere richiesta agli
Uffici per chi fosse sprovvisto di pc e non avesse cosi
modo di accedere all'area riservata.

Con le medesime modalita (Area Riservata e copia cartacea) sard rilasciata una
dichiarazione in inglese per fruire di prestazioni all'estero da utilizzare in quei
paesi nei quali viene richiesta |'adesione ad una copertura sanitaria - vedi ad
esempio: Svizzera, USA, etc. etc..
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