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PROVVIDENZE A FAVORE
DElI PARENTI PORTATORI DI HANDICAP
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Il 30 aprile e l'ultimo giorno, posto dall*azienda, per inviare le domande
relative alle provvidenze a favore del coniuge e/o del/i figlio/i o

equiparati, portatore di handicap grave, che sono carico del dipendente
secondo il criterio utilizzato per I'erogazione degli assegni familiari.
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&~ Utilizzo della procedura presente nellimbranet aziendale, sezione
Intesap> Employee Self Service> Sportello

Persona> Gestione>

dipendente> RICHIESTA PROVVIDENZE ECONOMICHE PER
HANDICAP GRAVE (per il personale impossibilitato ad utilizzare tale
procedura la domanda potra essere formulata ed inoltrata in formato

cartaceo);
& invio del frontespizio stampato dalla procedura imbranet con allegata
la documentazione prevista a supporto della richiesta (certificazione
medica ASL attestante un handicap grave ai sensi dell'art. 33 della

legge 104/1992).




