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VALUTAZIONI
RICORSI

Da alcuni giorni vengono consegnate ai lavoratori del gruppo ISP le note di valutazione

relative al 2013, basate ancora una volta su “performer”
valutazione su 6 livelli:

, con la sua scala di

INADEGUATO PARZIALMENTE ADEGUATO
ADEGUATO PIU CHE ADEGUATO
ELEVATO ECCELLENTE

Come abbiamo piu volte avuto modo di scrivere, &€ importante che, chi_non si riconosce
nel giudizio, i

el giudizio, ne chieda la revisione esponendo le proprie ragioni davanti al valutatore e
al responsabile dell'uff. personale

Ricordiamo anche che, di fronte ad un abbassamento della valutazione il valutatore,
nel corso dell'anno, DEVE aver intrattenuto uno o piu volte il collaboratore per

spiegargli e awvisarlo delle carenze di rendimento riscontrate, di quali sono i
comportamenti che appaiono in flessione

Se un lavoratore non € mai stato avvisato durante I'anno di un calo di rendimento e si
vede assegnare una valutazione inferiore a quella dell*anno precedente DEVE, a
nostro giudizio, avanzare un ricorso e, in quella sede, chiedere ragione dei mancati
avvisi e del ribasso.

In caso contrario, di fatto e sostanza, si accetterebbe il
lavorato male, peggio o meno dell*anno precedente!

concetto di
Di seguito

aver
riportiamo facsimile

lettera di ricorso da consegnare entro 15 giorni
direttore/responsabile U.O. con firma per ricevuta. Poi inviarne copia mail o fax al sindacato

al




Spettabile

CaASSA vttt
Direzione Generale

Tramite Filiale/Uff. ..........cocoviiiiinas

e p.c. Sindacato
Libero / SINFUB

174 E=TEsY0 ] 1 (0 o] 1100 ) = ,
in forza presso la Filiale/U.O. di ..o e, ,

presenta ricorso al giudizio di sintesi 2013, in base alla normativa vigente.

Richiede in merito di essere sentito/a personalmente e di essere assistito/a
dal sindacato Libero SINFUB.

Distinti saluti.

Data .....ocovvvveeen . Firma .....oooooeeiieiin

Per ricevuta:

Data ......oovvvveeiiieia . FIrma ...oooovv e,



