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ISCRITTI Al
FONDI PENSIONE APERTI

E> ATTIVA LA PROCEDURA PER ADERIRE AL
NUOVO FONDO PENSIONE DI GRUPPO

Fino al 30 giugno 2016, coloro che sono iscritti ad un Fondo Pensione Aperto
individuato a suo tempo dagli accordi sulla previdenza complementare come fondi di
riferimento - vedi ad esempio i fondi di riferimento per il personale “Cariparo”
(INA, RAS, ARCA, Mediolanum, Previp etc. etc.) - potranno aderire al Nuovo
Fondo a Contribuzione Definita del Gruppo Intesa Sanpaolo.

L’adesione al Nuovo Fondo di Gruppo, effettuata entro il 30 giugno,
permettera di continuare a godere della contribuzione aziendale

Per aderire al Nuovo Fondo di Gruppo di Gruppo ¢ sufficiente:

1) accedere all’apposito applicativo presente nell'intranet aziendale;
2) esprimere la propria adesione al Nuovo Fondo di Gruppo

3) scegliere il comparto od i comparti sui quali far affluire i flussi contributivi
futuri

4) inserire la scansione di un proprio documento d’identita
5) stampare il modulo di adesione prodotto dalla procedura

6) firmare il modulo di adesione ed inviarlo all'indirizzo che é riportato sullo
stesso




ATTENZIONE

L’adesione al Nuovo Fondo di Gruppo effettuata entro il 30 giugno consentira di:

» continuare a beneficiare del contributo aziendale nella misura goduta fino
ad ora, od in misura maggiore nei casi previsti dal Contratto di Secondo
Livello;

» aumentare, diminuire, azzerare il proprio contributo, senza peraltro
perdere il diritto di godere del contributo aziendale (sara quindi possibile
beneficiare del contributo aziendale senza essere obbligati a contribuirvi
personalmente);

» modificare I'’eventuale quota di TFR destinata al Fondo;

Ricordiamo che, in caso di mancata adesione, dal mese di luglio 2016
il lavoratore perdera il diritto alla contribuzione aziendale

TRASFERIMENTO POSIZIONE FONDO PENSIONE APERTO

Con le modalita che saranno comunicate al piu presto, sara possibile, a
discrezione dell’iscritto, trasferire al Nuovo Fondo di Gruppo la posizione
individuale in essere presso il Fondo Pensione Aperto.

VECCHIO ISCRITTO
La qualifica di “vecchio iscritto”, che permette di ottenere un miglior trattamento
fiscale, sara registrata dal Nuovo Fondo:

a) al momento dell’eventuale trasferimento della posizione in essere presso il
Fondo Pensione Aperto

b) al momento dell’'uscita dal Nuovo Fondo di Gruppo, mediante una specifica
dichiarazione rilasciata dal Fondo Pensione Aperto.

VISTA L'IMPORTANZA DELL’ARGOMENTO
SARANNO ORGANIZZATE APPOSITE ASSEMBLEE DEI LAVORATORI

(date e luoghi saranno comunicati a breve)




