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LECOIP 2.0 e FISCO

Puntata “speciale”

Riprendiamo I'argomento dell'impatto fiscale derivante dall’adesione al Lecoip 2.0, per
evidenziarne un particolare aspetto.

Nel ricordare che le tasse rivenienti dal Lecoip 2.0 sono TUTTE a carico dell’azienda, il
meccanismo tecnico adottato per raggiungere tale risultato € stato il seguente:

* LUGLIO - accredito, mediante bonifico in conto corrente, della somma conseguente
alla vendita delle azioni sell to cover ;

» AGOSTO - secondo accredito, questa volta in busta paga, di un importo pari alla
differenza tra le tasse sostenute ed il bonifico effettuato a luglio (tale operazione si €
resa necessaria in quanto il valore di “carico” delle azioni sell to cover e stato superiore
a quello di vendita delle stesse).

In alcuni casi, pero, le operazioni sopra riportate hanno:
%  innalzato il reddito da lavoratore dipendente,
%  prodotto il superamento del precedente scaglione di reddito,

% fatto scattare 'assoggettamento delle “nuove” somme ad un’aliquota marginale pit
elevata;

&  generato un maggior onere a carico del lavoratore.

CONCLUSIONE

La maggior tassazione sostenuta dal collega trovera COMPLETA compensazione
con il conguaglio che il datore di lavoro effettuera a fine anno (foglio retribuzione di
dicembre 2018), non essendo normativamente possibile operare in maniera diversa prima
di questa data.
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