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AAuuttoovvaalluuttaazziioonnee  
non è un obbligo 

 
Ci risiamo, sembra che anche quest’anno qualcuno stia facendo pressione per far 
compilare le autovalutazioni ai propri collaboratori. 
L’autovalutazione, nel mondo lavorativo, dovrebbe servire per comprendere e 
migliorare il livello delle proprie attitudini lavorative, attraverso un più ampio 
processo di apprendimento organizzato e condiviso. 
Tutti noi, invece, ormai sappiamo che autovalutarsi in Intesa non serve a nulla, 
tanto quello che conta è sempre e solo la valutazione del responsabile. 
Anzi, abbiamo ahinoi constatato che l’autovalutazione viene spesso utilizzata 
dall’azienda per contestare richieste di revisione del giudizio del valutatore in sede 
di ricorso alle note. Infatti, se l’autovalutazione è superiore alla valutazione del 
responsabile, la direzione spesso recrimina al collega un eccesso di ego mentre, se 
l’autovalutazione in alcuni punti è bassa, può essere utilizzata come pretesto per 
abbassare la valutazione finale. 
Senza entrare nel merito dei possibili effetti di una non corretta gestione dell’intero 
processo di autovalutazione (potremmo parlare di autostima, sensazione 
d’inadeguatezza, interazione con i colleghi, ecc.), ribadiamo che NESSUNO PUO’ 
ESSERE COSTRETTO AD AUTOVALUTARSI.  
Segnalateci quindi indebite pressioni in tal senso. 
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