
Libero 
Associazione Sindacale 
 

Via de l la  Montagnola 37  – 30174 Venezia 
Mestre  
Telefono 0415441133 
Fax 0415442709 
Cel lu lare 3383316249 
Web www.liberosinfub.com 
e-mail segreteria@liberosinfub.com 

 

 
 

 
 

n° 32 – 18 marzo 2020 

EEPPIIDDEEMMIIAA  CCOORROONNAAVVIIRRUUSS    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

AGGIORNAMENTI 
 

UFFICIO DCO / CORPORATE TRADE FINANCE & C.B.O. – MESTRE 
 

Dopo nostre plurime specifiche richieste, Capogruppo ci ha comunicato che è stata già 
ordinata, e a breve sarà consegnata, una congrua dotazione di computer portatili per 
permettere ai colleghi di poter svolgere la propria prestazione di lavoro in modalità 
Flessibile (Smart WORKING). 
 

In attesa della distribuzione dei PC, è in corso un’analisi dei processi di lavoro al fine di 
individuare quelle attività che, già da “subito”, possono essere svolte senza la 
presenza fisica dei lavoratori presso l’ufficio di Mestre via Lazzari. 
 

Abbiamo inoltre chiesto che ai suddetti colleghi sia estesa la possibilità di effettuare la 
Formazione Flessibile (Smart LEARNING), non essendo in questo caso indispensabile 
l’utilizzo di un PC aziendale. 
 

Tutte queste misure dovrebbero permettere di alleggerire la presenza fisica dei lavoratori 
in un unico ufficio (modello open space), consentendo così di rispettare le distanze minime 
previste per contenere e ridurre gli effetti dell’emergenza epidemiologica da COVID-19.   

 

 

 



 
PAUSA PRANZO     
 

Nel caos -anche informativo- di questi giorni, molto probabilmente sarà sfuggito 
l’accoglimento di una nostra richiesta puntuale richiesta riguardante la pausa pranzo. 
 

In deroga alle ordinarie norme aziendali (ma oramai di ordinario in questo periodo c’è ben 
poco) i dipendenti possono essere presenti in Filiale anche durante la pausa pranzo, senza la 

preventiva autorizzazione della funzione personale del CTPAR di competenza. 
[Contigency per le “Regole di sicurezza fisica per le Filiali delle reti territoriali] 
 

Tenuto conto degli orari di sportello (09:00 – 13:00) e dell’impossibilità di pranzare in un 
qualsivoglia locale pubblico, abbiamo chiesto che sia possibile ridurre la durata della 
pausa pranzo (portandola ad esempio a 30 minuti) con una conseguente anticipazione 
dell’orario d’uscita.      
 
 
 
 
 

MONTE PEGNI 
 

Il perfezionamento della cessione del ramo d’azienda sarà effettuato entro il mese di 
aprile 2020. 
 

Resta invece confermato che le Filiali Monte Pegni, pur osservando gli orari relativi al 
“mondo Retail”, non gestiranno la propria attività mediante appuntamento. 
 


