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n° 33 – 18 marzo 2020 

EEPPIIDDEEMMIIAA  CCOORROONNAAVVIIRRUUSS    
 

 

PERMESSI LEGGE 104/92 
 

Il c.d. “Decreto CURA ITALIA” ha esteso la durata dei permessi retribuiti ex art. 33 della legge 
104/1992, prevedendo un loro aumento. 
 

Poiché la lettura della norma si prestava a non univoche interpretazioni (il numero di giorni di 

permesso retribuito coperto da contribuzione figurativa … è incrementato di ulteriori complessivi dodici 

giornate usufruibili nei mesi di marzo e aprile 2020), a fugare ogni dubbio su questo punto è ora 
intervenuto l’Ufficio per le Politiche in favore delle persone con disabilità (che dipende direttamente 
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri): 
 

 
    
 
 
 
 
 
 
 

In attesa di ulteriori chiarimenti, relativi anche alla modalità operative per la fruizioni delle 
ulteriori giornate di permesso (verosimilmente di fonte INPS), e ad eventuali istruzioni 
aziendali, coloro che volessero già ora utilizzare queste giornate è opportuno che ne diano 
comunicazione al proprio referente del Personale, avendo cura di precisare che si 
tratta di permessi di cui al D. L. n° 18 del 17 marzo 2020 (G.U. n.70/2020).   

 

 

“I lavoratori che assistono una persona con disabilità e quelli cui è riconosciuta 
disabilità grave hanno a disposizione, complessivamente per i mesi di 
marzo e aprile 2020, 18 giorni di permesso retribuito coperto da 
contribuzione figurativa. Le persone che hanno diritto a tali permessi 
possono scegliere come distribuire i 18 giorni nei due mesi (i giorni di 
permesso non "scadono a fine mese)" 


