
Libero 
Associazione Sindacale 
 
Via del la Montagnola 37 
30174 Venezia Mest re 
Tel efono  0415441133 
Fax   0415441133 
Cel lu lare 3383316249 
Web   www.liberosinfub.com 
e-mail   segreteria@liberosinfub.com 

 
 

 
 

n° 114 – 18 novembre 2020 
 

CCOOLLLLEEGGHHEE  IINN  
SSTTAATTOO  DDII  GGRRAAVVIIDDAANNZZAA  //  AALLLLAATTTTAAMMEENNTTOO  

 

 
 

Visto il continuo mutare della normativa di riferimento, crediamo sia utile ricordare 
a tutte le colleghe 

 in stato di gravidanza o  
 con bambino 

o fino al 7° mese di vita oppure 
o fino al 12° mese di vita in caso di fruizione dei permessi per 

allattamento, 
e che non si trovano nelle condizioni di fruire dei permessi/congedi previsti dal 
Testo Unico sulla Maternità e Paternità (D. Lgs. 151/2001), fino a diversa 
comunicazione dell’azienda, devono svolgere la propria prestazione in 
modalità Lavoro Flessibile-Smart Working. 
 
Le colleghe che al momento stanno lavorando “in presenza” devono contattare il 
proprio Gestore del Personale di riferimento per attivare l’astensione cautelativa o il 
Lavoro Flessibile-Smart Working (sempre che, ovviamente, non stiano usufruendo 
dei permessi previsti dal T.U. sulla Maternità e Paternità).  
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