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“ESODI”- ISYBANK - CHIUSURE -
NEW CONCEPT

ESODO 1 - ACCORDO 29 SETTEMBRE 2020
L’azienda ha dichiarato le seguenti date d’'uscita per coloro che hanno aderito all’Accordo

del 2020:

DATA RAGGIUNGIMENTO REQUISITO | DATA CESSAZIONE LAVORO
Entro il 31 luglio 2026 | 30 giugno 2023
Oltre il 31 luglio 2026 | 31 dicembre 2023

ESODO 2 - ACCORDO 16 NOVEMBRE 2021

Con un po’ d’anticipo rispetto al piano di prevenzione Acqua Alta (vedi nostro volantino
n.6/2023), dopo appena 18 mesi (praticamente due gestazioni) 'azienda ha stilato la
graduatoria concernente gli aderenti all’Accordo del 2021.

Le 2.000 domande accolte riguardano i colleghi che raggiungeranno i requisiti
pensionistici entro il 31 maggio 2027 (nei prossimi giorni sara loro inviata un’apposita
comunicazione confermante I'accoglimento della richiesta).

ISYBANK

Il decollo della fintech, inizialmente rimandato di mese in mese, poi di trimestre in
trimestre, prima o poi vedra la luce, nel frattempo -verosimilmente a luglio- sara avviato il
confronto sindacale.

CHIUSURE / ACCORPAMENTI

Passiamo ora alle dolenti note: in allegato troverete I'elenco contenente le nuove
chiusure/accorpamenti di ben 29 filiali, nonché (le disgrazie non vengono mai sole)
I'elenco delle filiali che saranno trasformate in New Concept (0 Crazy Concept?), di cui
non se ne sentiva certamente il bisogno.




